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K. Planes y Programas en ejecucion; Resultados Oper

ativos

icacion Institucional

=

Ministerio de Salud Pablica

ejecucion
Nombre del plan o Nombre del Financia (en
No. programa proyecto Objetivos Monto miento Plazo | Beneficiarios | porcentaje) Responsable Evaluacién o Resultado
Conmns SN
ADMINISTRACION GENERAL  [Sin Proyecto NORMATIVAS DEL CONTRATO
DE LOS SERVICIOS DE SALUD COLECTIVO. 199 Usuarios
internos ( Rol de pensiones .Se produce un fallecimiento de un jubilado que
4|jubilados) 100%|Corrdinador de la UATH [recibia el aporte patronal.
En este objetivo se incluyen: raciones alimenticias tanto para
usuarios externos (17857) como internos ( 6503), es de indicar
que en el mes de Abril se contrata a una empresa que brinde
alimentacion al personal que se halla bajo la normativa de la
PROGRAMA 20 : Prestacion LOSEP; cancelacion de remuneraciones de personal con
de Servicios de Salud, nombramiento que se hallan dentro de la LOSEP (201) y Cédigo
PROGRAMA 01: ; de trabajo ( 353), como también aquellos que se hallan bajo la
. i Hoteleria, UATH, } :
Administracién General de GARANTIZAR EL Servici modalidad de contrato (266 para personal contratado bajo el
los Servicios de Salud, Sin Proyecto FUNCIONAMIENTO 105% | ervicios les.Gestio regimen de la LOSEP y 24 personal amparado Codigo de
PROGRAMA 50: Plan anual ADECUADO DEL HOSPITAL nstitucionales,Gestion Trabajo); Administrativos que reciben viaticos por gastos de
de inversién, PROGRAMA Financiera residencia ( 13) ; Cancelacién de deuda por mantenimiento de
24: Programa de salud edificio ( 0%) ; Requerimientos por viaticos, subsistencias,
Publica suministros y otros (1040) para esta actividad se asigné el 28%
de lo planificado en el PAPP 2014, se realizan procesos de
adquisicion en el primer cuatrimestre para este 28% de
presupuesto, se requiere gestionar asignacion presupuestaria
4 para los dos cuatrimestres restantes ; y , cancelacion de facturas
En este objetivo se consideran la ejecucién de las siguientes
actividades: Consultas a nifios de 5 a 9 afios (49) ; consultas
NORMAR MEJORAR Y 81 117 usuarios Lideres: Consulta odontologicas ( 2621).Las consultas de morbilidad (48229);
. i ASEGURAR UNA . : . ; ; . ;
Programa 20: Prestacion de ATENCION DE SALUD CON alexternos 122% Externa, Emergencia, Egresos (5314), Ater.u:lones prgventlvasj (2499), Atenuo.nes de
Servicios de Salud CALIDAD POR NIVELES DE - - o Emergencia (30389); Intervenciones quirurgicas (3324) ; Donantes
beneficiados Servicios Clinicos. : ) . -
ATENCION multiorganicos (1%) . Evaluacion de tejidos de organos (4); La
dotacion de camas se mantuvo en 290 camas; camas disponibles
Sin Proyecto (238); Promedio de ocupacion de camas es de 230
ADMINISTRAR Y
. MANTENER OPERATIVO ) ) ) ) ) .
Programa 20: Prestacion de LOS SISTEMAS Y REDES 4 100% Lider Centro de Controles e implementacién de soluciones informaticas (4) ;
Servicios de Salud INFORMATICAS EN LOS i Computo| Reportes tecnicos del funcinamiento del sistema informatico (4 ).
DIFERENTES PROCESOS Y
Sin Proyecto SUBPROCESOS
. ATqUISICION d€ equipos (8), SE fealzaron menos numero de |
Programa 50: Plan anual de 018‘Infragstructura Fisica, procesos de adquisiciones de equipos por cuanto se sintetiza los
inversiones Equipamiento, ) procedimientos, englobando en un proceso varios items. Sin
: Mantenimiento, estudios y|FORTALECER A LA embarao el ignado de 1'
' e UNIDAD OPERATIVA CON go el presupuesto asignado de 1'009.563,23 esta
Fiscalizacion en Salud  |gquipamienTO 4 62%|Servicios Institucionales |comprometido .
MEJORAR EL ACCESO DE LAS
PERSONAS A LOS SERVICIOS DE i ) . ., . )
009 Salud Intercultural 001 Salud Intercultural SALUD CULTURALMENTE Lider de Ginecologiay |Informaci6én sobre la modalidad de parto vertical de acuerdo al
ADECUADOS DEL SNS 4 75%|Obstetricia. enfoque intercultural (30 usuarias informadas).




015 Promocio6n de la Salud

001 Promocio6n de la
Salud

FACILITAR EL ACCESO DE LA
POBLACION A LOS SERVICIOS DE
SALUD ESPECIALIDADES DEL
HVCM.

90%

Lider de comunicacion
Social

ETaICarnce Uel ODJelv0 S€ ETeCUVIZa a Taves Ue 1a €JecusIon Ue 1335
siguientes actividades: Campafias promocionales en temas de
Salud relacionadas al portafolio de servicios Institucionales ( 11%)
; Mejoramiento de la Imagen Institucional (100%) ; Publicacion de
boletines, articulos, revistas relacionadas a la misisén institucional

(5)

Programa 03: Equipamiento,

insumos, mantenimiento y
medicamentos

Sin Proyecto

MEJORAR LA CAPACIDAD
RESOLUTIVA CON LA
ADQUISICION DE
EQUIPAMIENTO, INSUMOS Y
MANTENIMIENTO

210%

Coordinadora de
Servicios Institucionales

Equipos arreglados (32). La meta alcanzada sobrepasa a lo
programado y ello se debe a que algunos equipos fueron
arreglados por el personal técnico de mantenimiento.; Adquisicion
de medicamentos con el programa 003 ( 17 procesos)

Programa 50: Plan anual de
inversiones.

005 Extension de la
proteccién social en
Salud

ACTUALIZAR CONOCIMIENTOS
DEL PERSONAL TECNICO PARA
MEJORAR LA ATENCION MEDICA|

242%

Lideres medicos y de
enfermeria del Servicios
de Gineco-Obstericia,
Coordinadora
Hospitalaria de
trasplantes de Organos;
lider de Pediatria, lider
de Imagenologia,

ouivafana

Talleres realizados ( 23); Reuniones de socializacién de
protocolos y manuales técnicos de Imagenologia y Radioterapia
(1) se socializa formatos de registro de procedimientos de control
de calidad de la Unidad de Co-60 al igual que en R, participando
el personal técnico de este proceso..

Programa 50: Plan anual de
inversiones.

005 Extension de la
proteccién social en
Salud

BRINDAR TRATAMIENTO A LOS
CASOS POR ENFERMEDADES
CATASTROFICAS CON LA
ADMINISTRACION DE
QUIMIOTERAPIA

107%

Tratantes de Oncologia

Tratamientos revisados y aplicados en enfermedades
catastroficas : Se atendieron un total de 1408 usuarios externos
en Oncologia , de los cuales 173 que representa el 12,2%
ingresaron a la RED DE PROTECCION SOLIDARIA.

Programa 24: Programa de
Salud Publica

032 Mi Hospital

SOLUCIONAR LA DEMANDA DEL
ACESO A LAS UNIDADES DE
SALUD A LA POBLACION
ECUATORIANA

117%

Coordinadoras:
Servicios Institiucionales
y Gestion financiera.

Cancelacién de 7 equipos para hospitalizacion y Consulta Externa,
de acuerdo a los procedimientos administrativos concluidos.

Programa 50: Plan anual de
Inversiones

055 Fortalecimiento del
Ministerio de Salud
Publica en el Sistema
Nacional de Sanare

GARANTIZAR EL ACCESO DE LA
POBLACION A
HEMOCOMPONENTES

117%

Lider del Banco de
Sangre

Paquetes de hemocomponentes entregados ( 3.600 ) . Se
beneficiaron 12.845 ususrios externos

EVALUAR LA NORMATIVA DE
ATENCION DE ACUERDO A LAS
ESTIPULADAS POR EL MSP.

101%

Lideres de: Gineco-
Obstetricia, Cirugia,
Pediatria,
Imagenologia,Rehabilita
cion, Medicina Interna,
Coordinador técnico
Hospitalario, Lideres de
Enfermeria de todos los
procesos clinicos de
Hospitalizacién, consulta
externa, Central de
Esterilizacion, Farmacia,
Anestesia, Odontologia,
Médicos tratantes de de
NeonatologiaCentro de
Computo, Patologia,
Quirofano, Directora ,
Coordinadora de
Aseguramiento de la
Calidad de Atencion.

El objetivo comprende las siguientes actividades: Auditorias al
personal médico y técnico ( 46) es de indicar que en Gineco-
Obstetricia se realiza el 50% de las auditorias programadas, en
Cirugia, se incremento el nimero de auditorias para mejorar el
control de calidad, en Pediatria, se cumple lo
programado,Coordinacién técnico Hospitalario a traves del comite
de Auditoria central auditorizan 1 caso, en Medicina Interna se
cumplieron 4 auditorias cada mes ; Reportes de medicién de
estandares de atenciéon materna y neonatal (4 ) remitidos a la
Zona 6, el indicador No 6, presenta el 0% por falta de
medicamento de aplicacién ocular del recién nacido (
estreptomicina gotas optalmologicas); Supervisiones al personal
medico y técnico ( 193); Presentacion de casos clinicos y de
odontologia( 42 ); Monitoreso de la aplicacion de las normas en la
atencioén del recién nacido ( 119) Reportes emitidos de de GPR
(4) ; Reuniones de Consejo técnico (4); Informes de evaluacion
de cumplimiento de POAS: Institucional, procesos y subprocesos
(2) Enero.- Se emite informe a la LOTAIP correspondiente al
tercer cuatrimestre 2012, Igualmente se emite informe detallado
de la ejecusion de actividades correspondientes a este periodo,
sefialandose limitaciones y sugerencias a los procesos y para

Programa 50: Plan anual de
Inversiones

Atencion Integral de la
personas por ciclo de vida

MONITOREAR Y EVALUAR
EL PROGRAMA SOAT QUE
PERMITA ANALIZAR LA
CALIDAD DE ATENCION Y
RECUPERAR RECURSOS
ECONOMICOS DE LAS
ASEGURADORAS

100%

Coordinador Técnico
hospitalario

Se cumple una reunion de Monitoreo y Evaluacién del Programa
SOAT, analizandose fondos no cobrados, reclamos y
capacitacion a los medicos residentes.

Programa 50: Plan anual de
Inversiones

006 Micronutrientes

CONTRIBUIR A LA
REDUCCION DE ANEMIAS
EN MUJERES EN
PUERPERIO INMEDIATO.

94%

Lider de Gineco-
Obstetricia, Médicos
tratantes.

1574 mujeres en Puerperio inmediato reciben hierro y acido
félico. En el cuatrimestre no existe enFarmacia el estock de Hierro
y acido félico, sin embargo todas las pacientes que requirieron
recibi )




Programa 21. Maternidad
Gratuita

Sin Proyecto

GARANTIZAR EL PAGO DE
OBLIGACIONES PARA
CUBRIR GASTOS
OPERATIVOS DE LA LEY
DE LA MATERNIDAD
GRATUITA , NORMAR,
MEJORAR Y ASEGURAR
UNA ATENCION DE SALUD
CON CALIDAD POR
NIVELES DE ATENCION

113%

Gineco-Obstetricia

1170 Partos atendidos, 175 DOC Mamario, 187 DOC Servico
Uterino, 544 Cesareas realizadas.

Programa 21. Maternidad
Gratuita

Sin Proyecto

FINACIAR LA ADQUISICION
DE MEDICAMENTOS,
INSUMOS, REACTIVOS DE
LABORATORIO,
MICRONUTRIENTES,
SANGRE Y
HEMOCOMPONENTES.

133%

Lider de Consulta
Externa, Lider de Gineco
Obstetricia.

9764 Prestaciones de la LMGYAI

Programa 50 Plan Anual de
Inversion

004 Atencion Integral de
las personas por ciclos de
vida

CONTRIBUIR A MEJORAR
LA CALIDAD DE LA
ATENCION A LAS
PERSONAS SEGUN EL
CICLO VITAL A TRAVES DE
LA IMPLEMENTACION DE
LOS INSTRUMENTOS
NORMATIVOS

267%

LIDERES DE ENFERMERIA Y
MEDICO DE NEONATOLOGIA

Actividades de Capacitacion realizadas: se realiza un total 8
talleres en temas de Manejo de ventiladores, bioseguridad,
protocolo de manejo minimo del neonato, Farmacopenea. ( Se
capacitan un total de 113 entre médicos y enfermeras)

Programa 25: Manuela
Espejo

006 Deteccion temprana y
escolar de
discapacidades auditivas
del Ecuador

GARANTIZAR LAS
ATENCIONES DE
DISCAPACIDAD AUDITIVA
DE ESCOLARES

76%

TECNOLOGO TERAPIA
AUDITIVA

Se efectuaron 521 audiometrias a escolares comprendidos entre
los 5 -9 afios , detectandose 19 casos de discapacidad auditiva en

Programa 20: Prestacion de
Servicios de Salud

Sin Proyecto

DISPONER DE
CONSENTIMIENTOS
INFORMADOS PARA QUE
EL USUARIO CONOZCA
LOS RIESGOS QUE
CORREN AL APLICAR
EXAMENES
RADIOLOGICOS CON Y SIN
MEDIOS DE CONTRASTE.

100%

LIDER DE RADIOLOGIA

Se elabora consentimiento informado de tratamientos de
Radioterapia.

Programa 24: Programa de
Salud Publica

035 Influenzas y otras
infecciones respirtatorias
agudas

ADMINISTRAR Y NORMAR
LOS PROCESOS PARA
INMUNIZAR, CONTROLAR,
VIGILAR Y TRATAR LOS
CASOS DE INFLUENZA

127%

EPIDEMIOLOGA

Personas atendidas diagnosticadas y tratadas por influenza(198)

Programa 50: Plan anual de
Inversion

002 Prevencion control
del VIH SIDA ITS

DETECTAR, TRATAR
CONTROLAR A PACIENTES
CONO HIV Y PREVENIR SU

TRASMISION

174%

EPIDEMIOLOGA

Pruebas sanguineas para deteccién de HIV ( 3186); Controles de
casos de pacientes hijos de madres de VI H+ (4); Atenciones de
nifios hijos de madres del VIH+ ( 47) ; Controles de casos nuevos
(18)

Programa 50: Plan anual de
Inversion

019 Control y vigilancia
Epidemiologica

CONTRIBUIR A LA
PREVENCION, CONTROL Y
VIGILANCIA DE EVENTOS

CONSIDERADOS
EMERGENCIAS SANITARIA

100%

EPIDEMIOLOGA

Reportes semanales entregados a la DPS(SIVEALERTA) (17).

Programa 50: Plan anual de
Inversion

028 Control de la
Tuberculosis

BRINDAR ATENCION
INTEGRAL MEDIANTE LA
PREVENCION,
DETECCION,
DIAGNOSTICO, CONTROL,
VIGILANCIA Y
TRATAMIENTO A LA
POBLACION AFECTADA
DOR TIIRERCII QS

122%

EPIDEMIOLOGA

Nifios vacunados con la BCG ( 1209); 24 Personas que reciben
tratamiento de TB bajo estrategia DOTS (24 ); Pacientes BK +
tratados y curados (8)

Programa 50: Plan anual de
Inversion

029 Control de
enfermedades cronicas
no transmisibles

DAR ATENCION A LOS
PACIENTES CON
ENFERMEDADES

CRONICAS NO
TRANSMISIBLES

FUENTE: Planificacion y Evaluacion Institucional Afio 2012
ELABORACION: Ing.Cornelia lllescas. y Dra. Rocio Palacios

abgrocio@yahoo.es
4096000 ext. 7747

116%

LIDER DE CONSULTA
EXTERNA

Problemas de diabetes Mellitus tratados y controlados ( 588
usuarios externos); Pacientes con problemas de HTA (517
usuarios externos)




