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No. Nombre del proyecto, plan o programaServidora o servidor público responsable
Cumplimiento de 

planificación Indicadores de Resultados
1 Renovación Generacional Coordinador UATH 18% 12 Personas se acogieron a la jubilación

18.472 raciones pacientes entregadas ; 6237 

Hospital  Vicente  Corral  Moscoso
6) Parámetros Aplicables a la información de Planif icación Institucional

M. Indicadores de desempeño,  informes de gestión,  cumplimiento de metas II CUATRIMESTRE 2012

2

Prestacion de servicio Infraestructura 87%

18.472 raciones pacientes entregadas ; 6237 
raciones personal entregadas; 207 remuneraciones 
promedio canceladas en el cuatrimestre ( LOSEP); 
se contrata 178 en diferentes programas; 348 
remuneraciones promedio en el cuatrimestre 
canceladas (  CODIGO DE TRABAJO) ;  202 
remuneraciones por contratos a personal 
administrativo, 25 remuneraciones por contrato a 
personal de Código de Trabajo, 1178 
requerimientos atendidos por viaticos, 
subsistencias, suministros y otros; 88 facturas 
canceladas por servicios básicos; 27 procesos  en 
Adquisición de medicamentos ( programa 20 ); 
11.290 exámenes de imagen, 231933 exámenes 
de laboratorio . 

3

Prestacion de servicio
Lideres consulta Externa Hospitalización, 
Emergencia, Coordinador Técnico.

75.30%

59 niños de 5 a 9 años atendidos;  1.703 consultas 
odontologicas realizadas; 37.439 consultas de 
morbilidad (primeras y subsecuentes) atendidas ; 
5275 egresos; 1637 atenciones preventivas 
realizadas; 28.736 atenciones de emergencia ; 
2.707 intervenciones quirurgicas ; 290 dotación 
normal de cama; 246 promedio cuatrimestral de 
camas disponibles; 232 promedio cuatrimestral de 
camas ocupadas .



No. Nombre del proyecto, plan o programaServidora o servidor público responsable
Cumplimiento de 

planificación Indicadores de Resultados

4

Equipamiento , insumos, 
mantenimiento y 
medicamentos

Servicios Institucionales 63.5% 41 equipos entregados y funcionando en las 
unidades operativa, 243 insumos adquiridos.

Equipamiento , insumos, 
mantenimiento y 
medicamentos Servicios Institucionales

0%

0 procesos ejecutados de medicamentos para la 
prevencion y atención de morbilidad (programa 
03).

5 Programas de Salud Publica Infraestructura 0% No se firma contratos para nuevas construcciones.

6

Fortalecimiento del Ministerio 
de Salud Publica en el sistema 
Nacional de Sangre Lider Banco de Sangre 87%

3.219 hemo componenetes entregados;10.693 
personas beneficiadas.

7
Maternidad Gratuita

Lifderes de Consulta Externa, Gineco-
Obstetricia, Comité de Farmacología 56%

1171 partos atendidos; 186 mujeres atendiddas en 
DOC mamario ; 150 mujeres atendidos en DOC 
servico uterino; 605 cesareas realizadas .

8  Prestaciones de la  LMGYAI Consulta Externa y Gineco-Obstetricia 84% 9133 prestaciones de la LMGYAI

9 Programa Mnuela Espejo Tecnologo- Medicina de Rehabilitación Física 95% 40 escolares atendidos según demanda.
10 Plan anual de Inversión Lider de Epidemeología 77% 92 personas atendidas por influensa

11 Plan anual de Inversión Lider de Epidemeología +100% 17 reportes entregados (SI VE ALERTA)11 Plan anual de Inversión Lider de Epidemeología +100% 17 reportes entregados (SI VE ALERTA)

12 Plan anual de Inversión Lider de Epidemeología 19% 16 personas atendidas por VIHSida

13
Plan anual de Inversión Lider de Epidemeología

73%

8 casos nuevos de pacientes con tuberculosis 
tratados mediante la estratejia DOTS;8 pacientes 
BK+ tratados y curados.

14
Plan anual de Inversión Lider de consulta Externa

+100%

458 pacientes tratados y controlados por diabetes 
mellitus ; 534 pacientes con problemas de HTA 
tratados y controlados.

15 Plan anual de Inversión
Líderes de los Servicios Clínicos, 
Coordinador Técnico Hospitalario +100% 313 profesionales capacitados en normas del MSP
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