
Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad 
Operativa Desconcentrada que rinde cuentas:

HOSPITAL  PROVINCIAL REGIONAL DOCENTE VICENTE 
CORRAL MOSCOSO

Pertenece a qué institución:
HOSPITAL  PROVINCIAL REGIONAL DOCENTE VICENTE 
CORRAL MOSCOSO

Adscrita a qué institución:
HOSPITAL  PROVINCIAL REGIONAL DOCENTE VICENTE 
CORRAL MOSCOSO

Función Ejecutiva X
Función Legislativa
Función Judicial
Función de Transparencia y Control Social
Función Electoral
GAD

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES 
MINISTERIOS SECTORIALES X
INSTITUTOS DE PROMOCIÓN Y NORMALIZACIÓN
INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN
CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD
EMPRESAS PUBLICAS
AGENCIAS DE REGULACIÓN Y CONTROL
SECRETARÍAS TÉCNICAS
BANCA PÚBLICA

SERVICIOS
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
DIRECCIONES
CORPORACIONES
PROGRAMAS
CONSEJOS
OTRA INSTITUCIONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X
Unidad de Administración Financiera - UDAF:
Entidad Operativa Desconcentrada - EOD: X
Unidad de Atención o Gestión - UA-G:

Provincia: AZUAY
Cantón: CUENCA
Parroquia: HUAYNA CAPAC
Dirección: AV. LOS ARUPOS S/N Y AV. 12 DE ABRIL
Correo electrónico: hvcm@etapanet.net
Página web: www.hcvm.gob.ec
Teléfonos: 4096000-4096600 EXT.7601 Y 7602
RUC: 0160006390001

Nombre del o la representante legal de la institución: IVÁN TEODORO FEICÁN MALDONADO
Cargo del o la representante legal de la institución: GERENTE DE HOSPITAL
Fecha de designación: 1/20/2020
Correo electrónico: ivan.feican@saludzona6.gob.ec
Teléfonos: 0997473854

Nombre del o la responsable: IVÁN TEODORO FEICÁN MALDONADO
Cargo: GERENTE DE HOSPITAL
Fecha de designación: 1/20/2020
Correo electrónico: ivan.feican@saludzona6.gob.ec
Teléfonos: 0997473854

Nombre del o la responsable: IVÁN TEODORO FEICÁN MALDONADO
Cargo: GERENTE DE HOSPITAL
Fecha de designación: 1/20/2020
Correo electrónico: ivan.feican@saludzona6.gob.ec
Teléfonos: 0997473854

Nombre del o la responsable: MARÍA EUGENIA ARÉVALO PÉREZ

Cargo:
RESPONSABLE DE LA GESTIÓN DE TECNOLOGÍAS DE 
INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 

Fecha de designación: 1/21/2016

Correo electrónico: maria.arevalo@saludzona6.gob.ec
Teléfonos: 4096000 ext. 7628

Período del cual rinde cuentas: 2019
Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la 
ciudadanía:

17 DE MARZO DEL 2020

Lugar en donde se realizó la Rendición de Cuentas ante la 
ciudadanía:

AUDITORIO DEL HOSPITAL VICENTE CORRAL MOSCOSO

COBERTURA N.- DE UNIDADES
Nacional 1

COBERTURA N.- DE UNIDADES
Zonal 1
Regional 1
Provincial
Distrital
Circuitos        

DATOS GENERALES

FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE

SECTOR:

DOMICILIO

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS. 

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

COBERTURA GEOGRÁFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCIÓN EJECUTIVA

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

1/6



DATOS GENERALES

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCIÓN EJECUTIVA

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

Nacional
Zonal

Regional 1 1 295,351
Mujeres 173.611
Hombres 121.740

Mestizos, Indígenas, Afro, Montubios, 

Provincial
Distrital:
Circuital
Cantonal:
Parroquial:
Comunidad o recinto:

Se han implementado mecanismos de participación ciudadana 
para la formulación de planes y políticas

SI

http://hvcm.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/03
/2.-Mecanismos-de-
participaci%C3%B3n-
ciudadana-para-la-
formulaci%C3%B3n-de-
planes-y-
pol%C3%ADticas.pdf

Se coordina con las instancias de participación existentes en el
territorio

SI

http://hvcm.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/03
/3.-Instancias-de-
participaci%C3%B3n-
existentes-en-el-
territorio.pdf

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

Consejo Ciudadanos Sectoriales NO NO APLICA
Diálogos periódicos de deliberación NO NO APLICA  
Consejo Consultivo NO NO APLICA
Agenda pública de Consulta a la ciudadanía NO NO APLICA
Audiencia pública NO NO APLICA
Otros NO NO APLICA

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO
RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

1.- Mejorar promoción de servicios, para dar a conocer la
cartera de servicios.
2.- Se analizara las visitas al área de neonatología de acuerdo a
la prioridad del paciente y considerando la bioseguridad
3.- Gestionar la implementación de agua caliente para lavado
de manos al ingreso de visita a Neonatología.
4.- Continuar con la difusión de los diferentes servicios que
ofrece el hospital, mediante publicaciones en redes sociales y
medios de comunicación.
5.- Realizar capacitaciones constantes al personal sobre el buen
trato al usuario
6.- Informar a los usuarios sobre el procedimiento a seguir para
agendar las citas médicas.

7.- Brindar agendamiento oportuno en casos prioritarios y
vulnerables.
8.- Realizar programas de educación y de información a los
usuarios para poder conocer aun más de los servicios del
hospital.
9.- Continuar con el mantenimiento y calibración de las ayudas
técnicas auditivas.
10. Educar al usuario sobre la utilización del 171 opción 3, y
sobre la manifestación de inconformidades en la oficina de
atención al usuario para el ingreso en la plataforma MGRIC
11.- El Hospital garantiza la valoración de emergencias graves o
prioritarias con especialistas tratantes las 24 horas del día
12.- se analizara y tramitara la provisión de personal para
garantizar la ampliación de horarios que mejore el acceso al
servicio del banco de leche.
13.- Cuando se realicen eventos relacionados a temas de salud
se invitara a los Usuarios

EN LA SOCIALIZACIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS 2019

Se realizo las gestiones
pertinentes para poder
cumplir con todas las
necesidades solicitadas por
los usuarios/as, alcanzando
un cumplimiento del 96%

http://hvcm.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/03/4.-
Compromisos-asumidos-con-la-
comunidad.pdf

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 
COMUNIDAD

PONGA 
SÍ O NO

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

Veedurías ciudadanas NO NO APLICA
Observatorios ciudadanos NO NO APLICA
Comités de usuarios NO NO APLICA
Defensorías comunitarias NO NO APLICA
Otros NO NO APLICA

COBERTURA GEOGRÁFICA: UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

RENDICIÓN DE CUENTAS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
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DATOS GENERALES

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCIÓN EJECUTIVA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SÍ O  NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE 

ESTE MOMENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN (Literal m Art. 7 
LOTAIP[1])

OBSERVACIONES

Conformación del equipo de rendición de cuentas: Unidad de 
Administración Financiera (UDAF), Entidad Operativa 
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atención. SI

Conformación de la 
Comisión el día 10 de 
febrero de 2020, en 
Memorando Nro.MSP-CZ6-
HVCM-2020-0060-C.  

http://hvcm.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/03/5.-
Conformaci%C3%B3n-del-equipo-
de-rendici%C3%B3n-de-
cuentas.pdf

Diseño de la propuesta del proceso de rendición de Cuentas.
SI

Presentación de esquema a 
presentar

http://hvcm.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/03/6.-
Dise%C3%B1o-de-la-propuesta-

Evaluación de la Gestión Institucional: Unidad de 
Administración Financiera (UDAF), Entidad Operativa 
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atención.

SI
Reunión preliminar, 13 de 
febrero del 2020

http://hvcm.gob.ec/hospital/ley-
transparencia/

Llenar el Formulario de informe de rendición de cuentas 
establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de 
Atención.

SI
Reunión preliminar, 26 de 
febrero del 2020 SE ANEXA LA MATRIZ EXCEL LLENA

Redacción del Informe de rendición de cuentas SI

Socialización interna y aprobación del Informe de rendición de 
cuentas por parte de los responsables.

DEBE ENTREGAR EL ACTA LA LCDA. 
CUZCO

Difusión del Informe de rendición de cuentas a través de 
distintos medios.

http://hvcm.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/03/11.-
POWER-POINT-RENDICION-DE-
CUENTAS-2019.pdf

Planificación de los eventos participativos
SE TIENE MODELO DADO A LA 
LICENCIADA CUZCO

Realización del evento de rendición de cuentas SI
http://hvcm.gob.ec/hospital/ley-

transparencia/

Fecha en que se realizó la rendición de cuentas ante la 
ciudadanía.

17 DE MARZO DEL 2020
COMUNICACIÓN CARGA EN LA 
PAGINA WEB

Lugar donde se realizó la rendición de cuentas ante la 
ciudadanía:

AUDITORIO DEL HVCM
COMUNICACIÓN CARGA EN LA 
PAGINA WEB

Incorporación de los aportes ciudadanos en el Informe de 
rendición de cuentas .

DEBE ENTREGAR EL ACTA LA LCDA. 
CUZCO

Entrega del Informe de rendición de cuentas al CPCCS, a través 
del ingreso del Informe en el sistema virtual.

OBSERVACIONES

(Reportar particularidades que 
dificultaron la incorporación del 

aporte en la gestión institucional)

MEJORAR PROMOCIÓN DE SERVICIOS EN SALUD MATERNAL SI 76/100

http://hvcm.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/03/18.-
Mejorar-promoci%C3%B3n-de-
servicios-en-salud-
maternal.pdf

INCONFORMIDAD EN EL HORARIO DE VISITAS EN 
NEONATOLOGÍA, OBSTETRICIA Y BANCO DE LECHE

NO NO APLICA
SE DA CUMPLIMIENTO A LA 
NORMATIVA POR BIOSEGURIDAD

 NO APLICA

INCREMENTAR PERSONAL EN BANCO DE LECHE NO NO APLICA
POLÍTICA DE AUSTERIDAD DEL 
ESTADO

 NO APLICA

MEJORAR INFRAESTRUCTURA EN LAS DISTINTAS ÁREAS 
(LAVAMANOS DE NEONATOLOGÍA)

NO NO APLICA  NO APLICA

BRINDAR INFORMACIÓN SOBRE SERVICIOS DEL HOSPITAL SI 76/100 VISITAS GUIADAS

http://hvcm.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/03/20.-
Brindar-informaci%C3%B3n-
sobre-servicios-del-
Hospital.pdf

MEJORAR ATENCIÓN EN ENFERMERÍA (CALIDEZ) SI 76/100
SE BRINDO CHARLAS DE BUEN 
TRATO

http://hvcm.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/03/21.-
Mejorar-atenci%C3%B3n.pdf

USUARIOS PROPONEN ELIMINACIÓN DE LA LÍNEA 171, NO 
PUEDEN OBTENER TURNO DE MANERA OPORTUNA

NO NO APLICA PROGRAMA A NIVEL NACIONAL NO APLICA

HABILITAR UN BUZÓN DE SUGERENCIAS NO NO APLICA SE DA APERTURA A LA LÍNEA 171 NO APLICA

SOLICITAN ACUDIR EN CASO DE EMERGENCIA DIRECTO DONDE 
EL ESPECIALISTA

NO NO APLICA

POR POLÍTICA HOSPITALARIA, 
TODO PACIENTE CON ALGÚN 
PROBLEMA ACUDE A EMERGENCIA 
EN SUS CINCO ESPECIALIDADES

NO APLICA

GESTIONAR MÁS RÁPIDO LAS REFERENCIAS DE LOS CENTROS 
DE SALUD.

SI 76/100

SE PROCESA DE ACUERDO A 
MATRICES ENVIADAS DEL CENTROS 
DE SALUD Y EMERGENCIA 
DIRECTAMENTE EN VENTANILLA

21

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO
CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO 

Y/O MINUTOS PAUTADOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE 
QUE SE DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONALES

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

DESCRIPCIÓN DE  APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA 
MATRIZ DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PERÍODO ANTERIOR 

COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL

¿SE INCORPORÓ EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL?(PONGA  SÍ O NO)

RESULTADOS
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación
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DATOS GENERALES

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCIÓN EJECUTIVA

Radio: 30 NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Prensa: 6 NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Televisión: 8 NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Medios digitales: 210 NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 
EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Publicación en el sitio Web de los contenidos establecidos en el 
Art. 7 de la LOTAIP.

SI
http://hvcm.gob.ec/hospit
al/ley-transparencia/

Publicación en la pág. Web del Informe de Rendición de 
Cuentas y sus medios de verificación establecido en el literal m, 
del Art. 7 de la LOTAIP.

SI

http://hvcm.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/03
/25.-INFORME-DE-
RENDICI%C3%93N-DE-
CUENTAS-2019.pdf

ARTICULACIÓN DE  POLÍTICAS PÚBLICAS PONGA SÍ O NO
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 
EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
La institución tiene articulado el Plan Estratégico Institucional 
(PEI) al PNBV

SI www.hvcm.gob.ec

La institución tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al 
PNBV

SI www.hvcm.gob.ec

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
PARA LA IGUALDAD

SI /NO 
DESCRIBA LA POLÍTICA 

IMPLEMENTADA
DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 

OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Políticas públicas interculturales SI

Acceso prioritario y 
atención con 

acompañamiento integral a 
pacientes y familiares

Personas indígenas con acceso 
efectivo, acompañamiento con 

albergues, alimentación y 
tratamiento integral

Mejorar la equidad. mejorar la 
expectativa de vida y salud de 

personas.

Políticas públicas generacionales SI   

Agentamiento especial, 
aplicación de programas y 
guías de atención adulto 

mayor y RN; 

>65 años: 27.242; 11.507 Hombres;
15.735 Mujeres
< de 5 años. 16.003; 8.892 H; 5956 M
 <28días: 1155; 751 H; 404 Mujeres

Disminución de muerte evitable 
en adulto mayor, detección 

temprana de enfermedades e 
intervención inmediata

Políticas públicas de discapacidades

SI   
Agentamiento especial, 
valoración integral por 

especialidades.

ATENCIONES REALIZADAS:                                         
                       TALIPES 
EQUINOVARUS 172, SÍNDROME DE 
DOWN 303, CEGUERA 190, 
AMPUTACIONES 120, PARÁLISIS 
CEREBRAL 259, DISCAPACIDAD 
MOTRIZ 165                                                                                                    
                                                          
CIRUGÍAS REALIZADAS                  
TALIPES EQUINOVARUS 10       

Mejora en el acceso y años de 
vida libre de discapacidad

Políticas públicas de género SI   
Aplicación de guías de 
atención según género  

MUJERES: 213                              
HOMBRES 52

Disminución de muerte, 
prevención de complicaciones a 

mujeres y grupos LGBTI

Políticas públicas de movilidad humana SI

Adopción y aplicación de 
política para la atención sin 
discriminación del estatus 

migratorio.

Pacientes con condición migratoria
atendidos Gestión de apoyo para
activación de la Red
Complementaria de Salud en
Coordinación interinstitucional.

Disminución de muerte evitable 
de discapacidad a personas en 
condición de movilidad humana

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / 
OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS 
FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

Gestionar Recursos y readecuar la Infraestructura

Gestionar financiamiento del plan para retiro del personal 
por jubilación con todos los beneficios

Gestionar el plan de brecha de Recursos humanos

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

1.-Desarrollar la excelencia organizacional/Gestionar recursos 
y readecuar  la infraestructura 

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

ARTICULACIÓN DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS 
INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

4/6



DATOS GENERALES

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCIÓN EJECUTIVA

Cumplir con pago de nomina a jubilados

Promover un ambiente de trabajo sano y seguro

Implementar los planes, procedimientos, protocolos para 
el cumplimiento de los por
Atenciones en consulta por procedimientos especiales,  
por especialistas, con grado de desnutrición aplicando la 
referencia y contra referencia
Atención en Apoyo y Diagnóstico y Tratamiento, por  el 
Banco de Sangre, en Laboratorio Clínico y Patológico, 
Imagenología.
Racionalización y despacho para el consumo de 
Medicamentos,  raciones alimenticias.

Atención en áreas de hospitalización con calidad, calidez, 
eficiencia, y eficacia aplicando las prácticas 
organizacionales requeridas, normas procedimientos 
diseñados para el efecto

3.- SER UN HOSPITAL DE ESPECIALIDADES DE 400 CAMAS Plan medico funcional en construcción
Reorientar el reagendamiento y referencia de pacientes; 
Mejorar el sistema de contra referencia, definir protocolos 
de referencia y contra referencia 
Analizar la conveniencia de derivaciones, implementar 
servicios según análisis de conveniencia
Brindar la capacitación el línea acorde a la planificación 
nacional;  implementar los procesos de Asesoría en línea 
sobre gestión clínica con distritos

5.- FORTALECER LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN / desarrollar 
habilidades y destrezas y competencias en el ámbito 
hospitalario; Mejorar los servicios de salud con base a 
procesos de investigación

Concertar y definir roles y responsabilidades de asistencia 
y docencia; definir los temas de investigación según la 
normativa nacional, HVCM y Universidad

N.- DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

2. DESARROLLAR LA EXCELENCIA OPERACIONAL EN LOS 
SERVICIOS ESPECIALIZADOS AL 2017

LOGRAR LA CONFIABILIDAD DE NUESTROS SERVICIOS 
ESPECIALIZADOS

PROMEDIO DÍAS DE 
ESTANCIA

4.13 3.85 93.22

2. DESARROLLAR LA EXCELENCIA OPERACIONAL EN LOS 
SERVICIOS ESPECIALIZADOS AL 2017

IMPLEMENTACION DE GESTION DE CALIDAD CON 
ENFASIS EN SEGURIDAD DEL PRESENTE

PORCENTAJE PROMEDIO 
AVANCE GESTION DE 
CALIDAD

100.00 93.86 93.86

4. ORIENTAR EL TRABAJO EN RED
FORTALECER LA TELEMEDICINA Y COMUNICACIÓN 
CLÍNICA

PORCENTAJE DE 
REFERENCIA DE 
CONTRAREFERENCIA

80.00 71.98 89.98

5. FORTALECER LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN
DESARROLLAR HABILIDADES DESTREZAS Y 
COMPETENCIAS AL PERSONAL EN FORMACIÓN EN EL 
ÁMBITO HOSPITALARIO

PORCENTAJE DE 
ESTUDIANTES CON 
INDUCCIÓN CUMPLIDA

100.00 100.00 100.00

2. DESARROLLAR LA EXCELENCIA OPERACIONAL EN LOS 
SERVICIOS ESPECIALIZADOS AL 2017

LOGRARA LA CONFIABILIDAD DE NUESTROS SERVICIOS 
ESPECIALIZADOS

PORCENTAJE DE 
AVALUACIÓN DE 
DESEMPEÑO

100.00 100.00 100.00

2. DESARROLLAR LA EXCELENCIA OPERACIONAL EN LOS 
SERVICIOS ESPECIALIZADOS AL 2017

LOGRAR LA CONFIABILIDAD DE NUESTROS SERVICIOS 
ESPECIALIZADOS

INTERVENCIONES 
QUIRÚRGICAS / 
QUIRÓFANO / DÍA

100 100 100.33

5. FORTALECER LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN
MEJORAR LOS SERVICIOS DE SALUD CON BASE A 
PROCESOS DE INVESTIGACIÓN

NUMERO DE 
INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS POR AÑO

176 176 100.00

4. ORIENTAR EL TRABAJO EN RED
OPTIMIZAR LAS REFERENCIAS A SERVICIOS 
ESPECIALIZADOS

PORCENTAJE DE 
DISMINUCIÓN DE 
MUERTE NEONATAL

100.00 99.00 99.00

4. ORIENTAR EL TRABAJO EN RED
IMPLEMENTAR SERVICIOS ESPECIALIZADOS SEGÚN 
PLANIFICACIÓN DEL MSP

PORCENTAJE DE ESPERA 
EN CONSULTA MENOR A 
15 DÍAS

97.00 96.17 99.14

4. ORIENTAR EL TRABAJO EN RED
IMPLEMENTAR SERVICIOS ESPECIALIZADOS SEGÚN 
PLANIFICACIÓN DEL MSP

NUMERO DE PACIENTES 
EN LISTA DE ESPERA 
QUIRÚRGICA

10 3 30.00

4. ORIENTAR EL TRABAJO EN RED
OPTIMIZAR LAS REFERENCIAS A SERVICIOS 
ESPECIALIZADOS

PORCENTAJE DE 
PACIENTES AGENDADOS 
PERTINENTES

100.00 94.00 94.00

4. ORIENTAR EL TRABAJO EN RED
OPTIMIZAR LAS REFERENCIAS A SERVICIOS 
ESPECIALIZADOS

PORCENTAJE DE 
DISMINUCIÓN DE 
MUERTE MATERNA

100.00 100.00 100.00

4. ORIENTAR EL TRABAJO EN RED NUMERO DE DERIVACIONES POR AÑO
NUMERO DE 
DERIVACIONES POR AÑO

4200 2186 52.05

ÁREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

01 Administración central - Programa de reforma institucional 
de la Gestión Pública

$ 2,863,476.31 $ 2,863,476.31 100%

http://hvcm.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/03/29.-
Cumplimiento-de-
ejecuci%C3%B3n-
presupuestaria.pdf

03 Equipamiento insumos y mantenimiento

$ 52,191.59 $ 52,191.59 100%

http://hvcm.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/03/29.-
Cumplimiento-de-
ejecuci%C3%B3n-
presupuestaria.pdf

20 Prestación de servicio de salud

$ 15,456.00 $ 15,456.00 100%

http://hvcm.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/03/29.-
Cumplimiento-de-
ejecuci%C3%B3n-
presupuestaria.pdf

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: EN  CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

META  POA

INDICADOR DE LA META

RESULTADOS

% CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN

4.- REORIENTAR EL TRABAJO EN RED/ Optimizar las 
referencias a servicios especializados;  Reducir la derivación a 
la RED Complementaria;  Fortalecer la telemedicina y 
comunicación clínica

y readecuar  la infraestructura 

2.- DESARROLLAR LA EXCELENCIA OPERACIONAL EN LOS 
SERVICIOS ESPECIALIZADOS AL 2017/ Entrenar y certificar en 
competencias específicas al personal;  Dotar de Equipos 
hospitalarios para la especialización;  Adecuar áreas físicas 
para la especialización;  Desarrollar y adoptar modelos de 
atención en servicios especializados;    

Fortalecer los procesos de abastecimiento a través de 
políticas de requerimiento técnico del área operativa
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DATOS GENERALES

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCIÓN EJECUTIVA

55 Prevención y promoción de la salud

$ 4,267.80 $ 4,267.80 100%

http://hvcm.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/03/29.-
Cumplimiento-de-
ejecuci%C3%B3n-
presupuestaria.pdf

56 Vigilancia y Control del sistema Nacional de Salud

$ 375,101.00 $ 345,092.44 92%

http://hvcm.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/03/29.-
Cumplimiento-de-
ejecuci%C3%B3n-
presupuestaria.pdf

85 Fortalecimiento del modelo de Atención Integral en Salud $ 931,781.17 $ 810,003.57 86.93%

http://hvcm.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/03/29.-
Cumplimiento-de-
ejecuci%C3%B3n-
presupuestaria.pdf

90 Provisión y prestación de servicios de Salud $ 40,572,268.95 $ 40,420,638.05 100%
http://hvcm.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/03/29.-

TOTAL $ 44,814,542.82 $ 44,511,125.76 99.32%

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO
GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

$ 44,814,542.82 $ 39,739,190.07 $ 39,703,287.91 $ 5,075,352.75 $ 4,808,006.56

Ínfima Cuantía 2322 $ 4,713,568.72 2322 $ 4,713,568.72
Publicación 0 $ 0.00 0 $ 0.00
Licitación 0 $ 0.00 0 $ 0.00

Subasta Inversa Electrónica 72 $ 9,363,261.49 72 $ 9,363,261.49
Procesos de Declaratoria de Emergencia 0 $ 0.00 0 $ 0.00

Concurso Público 0 $ 0.00 0 $ 0.00
Contratación Directa 1 $ 15,568.00 1 $ 15,568.00

Menor Cuantía 2 $ 41,123.57 2 $ 41,123.57
Lista corta 0 $ 0.00 0 $ 0.00

Producción Nacional 0 $ 0.00 0 $ 0.00
Terminación Unilateral 0 $ 0.00 0 $ 0.00

Consultoría 0 $ 0.00 0 $ 0.00
Régimen Especial 11 $ 1,022,736.95 11 $ 1,022,736.95

Catálogo Electrónico 331 $ 1,363,425.54 331 $ 1,363,425.54
Cotización 0 $ 0.00 0 $ 0.00

Ferias Inclusivas 0 $ 0.00 0 $ 0.00
Otras 66 $ 225,544.03 66 $ 225,544.03

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA NO APLICA

EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA NO APLICA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTÁMENES EMANADOS

INFORME EL 
CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y 
DICTÁMENES

OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN 
(Literal h del artículo 7 de la 

LOTAIP)

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO PUNTUALIDAD EN ENTREGAR INFORMACIÓN

NINGUNA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Número Total Valor Total 

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACIÓN

ESTADO ACTUAL 
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

Adjudicados

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

Valor Total

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

Número Total 

http://hvcm.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/03/30.-
Procesos-de-contrataci%C3%B3n-y-
compras-p%C3%BAblicas-de-bienes-
y-servicios.pdf

Finalizados 
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